ZUPANIJISKA UDRUGA SLIJEPIH SPLIT
SPLIT, Zagrebatka 17

PLANIT PROGRAM RADA - OPERATIVNI PLAN
za 2022.g.

Ovaj Operativni plan u najkra¢im crtama govori o svim aktivnostima i poslovima
koje nasa Udruga obavlja za svoje slijepe €lanove. .
Osnove za donoSenje ovog Operativnog plana su: Statut Zupanijske udruge slijepih Split,
zaklju¢ei U.O. i1 Skupstine, inicijative i prijedlozi povjerenstava Upravnog odbora i &lanstva
Udruge, te posebne i stvarne potrebe na$ih ¢lanova. 5

Zupanijska udruga slijepih Split djeluje na podruéju cijele nase Zupanije. Udruga
broji 324 ¢lana. U okviru svojih moguénosti Udruga skrbi o svim ¢&lanovima podevsi od
u¢lanjenja u Udrugu, preko skolovanja, rehabilitacije i zaposljavanja, ostvarivanja njihovih
posebnih prava, organizacijom drudtveno-kulturnog i sportskog Zivota i o svim drugim
potrebama. Buduéi su slijepi invalidi najveée kategorije, s mnogim posebnostima Udruga
svojim struénim, materijalnim, savjetodavnim i drugim uslugama ¢lanovima nastoji pomo¢i u
prevladavanju njihovih poteSkoca. Za ostvarivanje ovog programa potrebna su materijalna
sredstva koja osiguravamo preko proraduna Zupanije, gradova i opéina, Ministarstva za
demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, programa, projekata, ¢lanarine, donacija i
vlastite djelatnosti.

PROGRAM 1

Ciljevi i zadaéa

Ciljevi i zadace Udruge su okupljanje slijepih na podrudju Splitsko-dalmatinske Zupanije radi

ostvarivanja njihovih pojedina¢nih i zajednitkih interesa, prava, zastite slyepih i

zadovoljavanja njihovih posebnih potreba. -
l. Putem upravnih tijela Udruge, svojih zastupnika na terenu i sluzbe &lanstvo

obavjeStavati o aktivnostima Udruge kao i o svim bitnim promjenama i njihovim
pravima.
2. Dati punu podrsku Hrvatskom savezu slijepih u nastojanju rje$avanja problema
inkluzivnog doplatka za sve teske invalide.

Zalagati se da o sudbini osoba s invaliditetom odluduju same osobe s invaliditetom. :

4. Predlagati donosenje zakonskih odredbi koje se odnose na povlastice u unutrasnjem
prometu, napose u smjeru pojednostavljenja koristenja povlastica.

5. Pratiti sve promjene u zakonima, posebno na podrugju socijalne zatite, mirovinskog
osiguranja, poreznog i carinskog zakonodavstva, te o svim promjenama obavjestavati
¢lanstvo.

6. Lobirati kod politi€kih stranaka, zastupnika Hrvatskog drzavnog sabora, &lanova
Zupanijskih tijela za interes i programske zadace Udruge i Saveza.

7. Brinuti o objektivnom i istinitom izvjeS¢ivanju javnosti o problemima slijepih i
njihovom poloZaju u Hrvatskoj.

8. Stvarati pozitivnu klimu u drugtvu radi shvacanja i prihvadanja slijepih kao dijela
ukupne drustvene zajednice, te zagovarati potrebu odgovarajuée skrbi u okviru.
socijalne politike drustva.
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9.

Ukazivati na konvenciju UN-a o pravima osoba s invaliditetom. Akcijski plan Vijec¢a
Europe, na promicanje prava i potpunog sudjelovanja osoba s invaliditetom u
drustvu, ravnopravnosti Zena i djece osoba s invaliditetom.

PROGRAM 11
Socijalna skrb i zaStita ¢lanstva

1. Stupiti u kontakt s novo oslijepljelim osobama preko Klinike za o&ne bolesti KBC
Split, oénih ambulanti i centara za socijainu skrb.

2. Nastojati organizirati grupu podrske za novo oslijepljele osobe u suradnji sa HSS-om.

3. NadleZnim organima predlagati mjere za pobolj3anje socijalnog poloZaja slijepih.

4. Pomagati u ostvarivanju prava potrebnih za bolju zadtitu slijepih.

5. Za osobe koje su kasnije izgubile vid organizirati obuku samostalnog kretanja putem
bijelog 3tapa t psa vodica i poduku za samostalno zadovoljavanje najnuZnijih Zivotnih
potreba, te im pomo¢i pri profesionalnoj rehabilitaciji i resocijalizaciji. Mlade &lanove
uputiti na prekvalifikaciju i socijalizaciju u Centar ,,V.Bek* u Zagrebu. Javiti se na
natjeaje koji ¢e omoguéiti formiranje mobilnog tima (u sastavu rehabilitatora i
peripatologa) koji bi navedene usluge pruzao domicilno.

6. Uvodenje cdukativnog sadriaja za ¢&lanstvo (informatika, vjestine zZivljenja,
orijentacija.

7. Nastaviti s ulaganjem u djecu i mlade.

8. Nastaviti s obilaskom vrti¢a i $kola u svrhu edukacije najmladeg nara3taja o Zivotnim
potrebama i problemima slijepih osoba, a posebno $kola koje pohadaju nasi slijepi
u€enici u skladu s epidemiologkim okolnostima.

9. Po odobrenom dvogodisnjem programu Ministarstva rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike za 2 videca pratitelja pomoéi ée se slijepim ¢lanovima u
rjeSavanju njihovih svakodnevnih potreba i problema.

10. Nastaviti s provedbom EU projekta Integracija slijepih u drustvo u skladu s
epidemioloskim okolnostima.

11. Posjecivati slijepe osobe smjestene u mirovnim domovima, kao i nepokretne &lanove
koji Zive sami.

12. Obilazak i anketiranje &lanstva kako bismo identificirali njihove potrebe.

10. Nastaviti kampanju preko HSS-a da javna televizija emisije na stranom jeziku
prevede na hrvatski jezik kao 3to se radi u Europi.

11. TraZiti ozvudenje §to veéeg broja semafora na najfrekventnijim raskriZjima i nastojati
sa postavljanjem taktilnih staza.

12.O svim ¢lanovima voditi urednu evidenciju sa svim potrebnim podacima kako bismo
im najlak3e i najbrze mogli pomoéi.

13. Ukljuciti se u aktivnosti HSS-a pri pruzanju socijalnih usluga ¢lanstvu,

14. Nastojati zaposliti psihologa i edukacijskog rehabilitatora.

15. Zavrsiti s provedbom projekta ,,ZaZeli*, i ukoliko se raspide, javiti se na novi natjecaj

16. Zapoceti s provedbom projekata Erasmus

17. Zapoceti s provedbom projekta Nacionalne zaklade

18. Prijaviti se na sve adekvatne lokalne i nacionalne natjedaje.

Uﬂmga poti¢e aktivnosti na podrugju socijalne zastite, sudjeluje u unapredenju zdravlja
siijepih osoba, pruza potpore najpotrebitijim ¢lanovima, te upuéuje na socijalizaciju i
rehabilitaciju.



PROGRAM III
§kolovanje i obrazovanje
1. Suradivati s Klinikom za oéne bolesti KBC Split i domovima zdravlja u otkrivanju
djece s bitnim odtecenjima vida i slijepe i ukljugiti ih u vrtice i integrirano $kolovanje|
2. Slijepoj djeci u vrtiéima nabaviti tiflo-tehni¢ka pomagala i igracke, raditi na ucenjy
brajevog pisma i time ih pripremiti za $kolovanje. 5
3. Opskrbiti slijepe uéenike potrebnim pomagalima neophodnim za pracenje nastave i to;
reproduktor i snimal za CD, elektronicka ratunala, elektronitka biljeznical
elektronitka povecala, brajev pisaci stroj, pisaéi pribor, folije za crtanje itd...
4. Osigurati struénu pomoé slijepim ulenicima, njihovim roditeljima i nastavnicima
kako bi slijepi uéenik lakse saviadao gradivo. |
5. Organizirati sastanke roditelja slijepe djece i tiflopedagoga.
6. U suradnji sa Zavodom za zaposljavanje i drugim ustanovama usmjeravati uéenike na
zanimanja koja ée moci uspjesno savladati i naéi zaposlenje. -
7. Na ovim zadacima suradivati s Centrom ,,Vinko Bek®, Hrvaiskim savezom slijepih i
DESom,
8. Organizirati Skolu brajice, Skolu stranih jezika is]
9. U suradnji s Lions 1 Rotary klubovima nastojati nabaviti §to vige pomagala djeci kao i
brajev pisaci stroj kojim bi mogli ispisivati gradivo na brajici.

Udruga od samog svog osnutka upucuje slijepe na Skolovanje u posebne centre zal
Skolovanje slijepih u Zagrebu i Osijeku. Od 1973.g. potinje $kolovanje u integraciji tako
da danas gotovo svi udenici pohadaju redovne $kole u svom mjestu. Udruga uz pomoé
terenskog tiflo-pedagoga i struénih suradnika Centra . ¥.Bek" nastoji omoguéiti svakom
slijepom uceniku da §to lak$e savlada nastavni program. Takoder putem donacija,
projekata i svojih sredstava udenicima i studentima omogucuje nabavu potrebnih tiflo-
pomagala za 3to lak§e pracenje nastave. Udruga savjetuje udenike i studente o
obrazovnom usmjerenju kako bi po zavrSetku 3kolovanja najlakse pronasli radno mjesto.

PROGRAM 1V
Zaposljavanje

1. Nastojati u 2022.g. zaposliti slijepe osobe koje su na trZistu rada.

2. Za postizanje $to boljeg rezultata u zaposljavanju, suradivati s Hrvatskim zavodom za
zapoSljavanje, Hrvatskim savezom slijepih, Centrom ,V.Bek“, Ustanovom za
rehabilitaciju i zaposljavanje hendikepiranih osoba ,.DES“-om, i drugima.

3. U cilju zapodljavanja slijepih traZiti svaku moguéu pomoé od Zupanije, gradova,
drzavnih poduzeca, ustanova, trgovackih drustava, Zavoda za zaposljavanje i svih onih
koji nam mogu pomoéi u rjeSavanju problema nezaposlenosti.

Zaposljavanje slijepih je jedan od najbitnijih segmenata nale Udruge. Zaposljavanjem
slijepa osoba postize psihosocijalnu stabilnost i samostalnost i time se ravnopravno :
uklju¢uje u drustvenu zajednicu. |
Udruga je u nekoliko proteklih godina zaposlila veéinu slijepih osoba koje su sposobne za
rad.




PROGRAM V
Sekceija mladih :
1. Sudjelovanje 1 do 2 ¢lana na Susretu mladih u edukativnim projektima i
aktivnostima HSS-a s ciljem lak8eg pronalaska zaposlenja (ako se osiguraju sredstva).
2. Aktivirati mlade i animirati ih za rad na radunalu, te drustveno-kulturni rad.
3. Aktivno sudjelovanje u radu Povjerenstva za mlade pri HSS-u &iji je ¢lan Ivan
Bogdanovic¢.
4. Omoguéiti svim mladima, potpuno slijepima i s minimalnim ostatkom vida obuklh
kretanja pomocu bijelog Stapa i psa vodi¢a u suradnji s Centrom ,,Silver i Udrugom
Za pse vodice i mobilitet.

Udruga ima vrlo mali broj mladih koji su uglavnom u vigim razredima srednjih ¥kola i na
fakultetima. Mladima se posveéuje posebna paZnja kako bi ih pripremili za izazove
svakodnevnog Zivota koji donosi invaliditet sljepoce, te kako bi sutra postali korisn‘i
¢lanovi drustva. I
PROGRAM VI .
Tiflo-tehnitka pomagala i o¢ne proteze |
- Tiflo-tehni¢ka pomagala
1. Pratiti razvoj tiflo-tehni¢kih pomagala kod nas i u svijetu i o tome obavjestavat
¢lanstvo Udruge. i

2. Suradivati s Ekonomatom Hrvatskog saveza slijepih i Tifloglobus radi br¥e nabav
pomagala kao $to su: brajev pisadi stroj, elektroni¢ko racunalo, elektronitko poveéalo,
reproduktor za Citanje knjiga i ¢asopisa na CD-u, bijeli $tap, brajev sat i druga govorng
pomagala.

3. Za utenike u integriranom $kolovanju potrebno je nabaviti sva pomagala do kojil‘l
moZemo doci, posebno elektronitko ratunalo za slijepe i elektronske biljeznice ili
elektroni¢kog povecala za lak3e pradenje nastave, te ih obugiti za rad na njima.

4. Nastojati slijepoj Zeni olaksati svakodnevni rad u domacinstvu opskrbom posebnih
pomagala.

5. Nastojati nabaviti najée3ce koristena pomagala za edukaciju &lanstva

- Oé¢ne proteze

1. Nastaviti suradnju s Tiflotehnom kao posrednikom na izradi oénih proteza.

Tiflo-tehni¢ka pomagala u danaSnje vrijeme predstavijaju slijepima neprocjenjivu pomog,
posebno u 3kolovanju i na radnim mjestima. U tu svrhu Udruga ée nastojati, osim pomagala
koja su osigurana preko HZZO-a, putem donacija, aukcija, projekata, svojih sredstava i drugih
izvora mabavljati potrebna tiflo-pomagala koja su izuzetno skupa, kako bi slijepoj osobi

olak3ali u¢enje, rad i Zivot.

Udruga ¢e nastojati nastaviti organizaciju izrade o&nih proteza za gradanstvo kao oblik
samofinanciranja .

PROGRAM VII
Informaticka sekcija
1. Sredstva za rad sekcije su ostvarena putem EU projekta Integracija slijepih u

drustvo, obuka ¢lanstva informatickom opismenjavanju ¢e se zavrditi u skladu s
epidemiolo$kom situacijom.




2. Nastaviti odrzavati web stranicu Udruge koja sadrZava korisne informacije za
¢lanove kao i za sve zainteresirane za rad Udruge.

3. Nastaviti odrzavati Facebook stranicu Udruge zbog boljeg prezentiranja Udruge
putem elektronskih medija.

Clanovi Informatitke sekcije ¢e pomagati udenicima i studentima kako bi boljim pristupom
modernim tehnologijama lak3e savladali nastavni program. Sekcija ¢e takoder pomagati i
svim ostalim zainteresiranim ¢lanovima savjetom kako konfigurirati ratunalo i unaprijediti
svoje informaticko znanje. Takoder ¢e se organizirati i radionica za obuku rukovanjem
pametnih telefona.

PROGRAM VIII
Drustveno kulturni rad

1. Organizirati minimalno jedan edukativno-rekreativni jedno ili viSednevni izlet u
neko od povijesnih ili turisti¢kih mjesta u skladu sa moguéno3éu Udruge.

2. Za uskrsne i boZi¢ne blagdane u prostorijama Udruge organizirati domjenak uz
prigodni program i lutriju ukoliko to dozvole epidemioloske mjere

3. Na Dan sv. Lucije koji je i Dan naSe udruge u crkvu sv. Dominika pozvati &lanove
na sv. misu i uz prigodni program slijepoj djeci podijeliti darove.

4. Organizirati viSe prigodnih predavanja iz medicine, povijesti, religije, kulture, sporta
1dr. od interesa za ¢lanstvo.

5. Nastaviti suradnju s Hrvatskom udrugom likovnih umjetnika, Muzejom grada Splita,
Galertjom Mestrovi¢, s Muzejom hrvatskih arheoloskih spomenika s g. Miranom
Pal¢okom i Galerijom Mestrovié, nastaviti suradnju s Lions klubovima ,,Marjan®,
»Dioklecijan®, ,,Split* i ,,Salona* te Rotary klubovima na nasem podrudju.

6. Svim naim ¢lanovima koji su &lanovi Hrvatske knjiznice za slijepe ili su preplaéeni
na Casopise Udruga ¢e pomoéi s 50% u cijeni pretplate na knjiznicu i ¢asopise.

7. Po odobrenju EU fonda socijalne integracije slijepih uputiti &lanove Pikado sekeije na
studijska putovanja u Krapinsko-zagorsku i Vukovarsko-srijemsku Zupaniju.

Udruga nastoji drustveno-kulturnim radom obogatiti Zivot svake slijepe osobe. Udruga ée
animirati ¢lanove na koristenje zvutne i brajeve knjiZnice, te zvuénih i brajevih &asopisa
putem participacije u pretplati kako bi slijepi podigli svoj kulturni nivo i najkorisnije ispunili
svoje slobodno vrijeme. Organizacijom posjete muzejima, galerijama, predavanjima iz raznih
oblasti, organizacijom drustvenih zabava u nadim prostorijama, te izletima u povijesno-
kulturna mjesta Zivot slijepe osobe bit ée puno bogatiji i osmisljeniji.

PROGRAM 1IX
Klub dragoveljnih darovatelja krvi
Povodom Dana bijelog $tapa 135. listopada organizirano se prikljuditi jednoj od
akcija Crvenog kriZa grada Splita.
2. Usko suradivati sa HCK Gradskim drustvom Grada Splita radi uskladivanja akcija
darivanja krvi.
3. Tijekom godine tri puta pristupiti akcijama darivanja krvi koje organiziraju drugi
klubovi DDK.
4. Poticati rad Kluba sukladno financijskim moguénostima Udruge.



Nas Klub DDK osnovan je potetkom Domovinskog rata kako bi se i slijepi uklju¢ili
u obranu Domovine. Klub je prvi takav klub u Hrvatskoj i na mnogo 3irem prostoru

PROGRAM X
Sekcija djece
1. Druzenje djece, nasih ¢lanova i njihovih roditelja uz organizirane aktivnosti
(kreativne radionice za djecu, predavanja za roditelje, druZenje) u prostorijama
Udruge.
2. Identificiranje potreba djece i roditelja.

Udruga se nastoji $to aktivnije ukljugiti u procese Skolovanja, te drustveno kulturnog Zivota
svojih najmladih €lanova kako bi stvorili kvalitetan, svjestan buduéi upravljacki kadar .

PROGRAM XI
Sekcija slijepih Zena / Kreativna sekcija

Sve aktivnosti se provode u skladu s epidemiolotkom situacijom.

1. DruZenje ¢lanova u prostorijama Udruge jedanput tjedno uz kreativni rad u
radionicama / sapuni, ukrasne &ase, oslikavanje na tkaninama isl),

2. Pripremanje darovnog programa za djecu za Sv. Luciju.

3. Animirati sve &lanove za rad u Sekciji.

Aktivnosti Zzena:

1. Posjetiti nepokretne slijepe Zene kod kuce prigodom boZi¢nih i uskrsnih blagdana i
uruéiti im poklone.

2. Obiljezavanje Dana zena 08. ozujka u prostorijama Udruge / kava, kolagi koje ée
Zene same napraviti / uz prigodno predavanie.

3. Obiljeziti Maj¢in dan u Udruzi uz prigodan program.

Sudjelovati na Susretu slijepih Zena Hrvatske za Majéin dan ako bude sredstava.

5. Sudjelovati na sastancima MreZe slijepih Zena Hrvatske radi medusobnog

povezivanja i poticaja aktivnosti, ako bude sredstava. ;

=~

Udruga nastoji omogugiti slijepim Zenama da se kroz razne radionice bave kreativnim radom,
karitativnim radom, sudjelovanjem na susretima slijepih Zena na nivou Hrvatske i Mre#i Zena,
obiljezavanjem prigodnih datuma, a sve u svrhu podizanja kvalitete Zivota slijepe Zene i njene
samosvijesti.

Takoder Udruga nastoji animirati sve svoje ¢lanove da se aktivno ukljuée u rad Sekeije Zena
Sto je rezultiralo osnivanjem Kreativne sekcije koja je uspjesno zapocela sa svojim radom na
proizvodnji prirodnih sapuna i krema.

PROGRAM XII y
Sekeija planinara ,,SiSmi$“




1. Nastaviti suradnju sa splitskim ogrankom radne skupine za osobe s invaliditetom pri
Hrvatskom planinarskom savezu kojoj je cilj motivacija osoba s invaliditetom da §to |
viSe borave u planinama.

2. Organizirati tri izleta u planine za zainteresirane &lanove ukoliko bude moguce s
obzirom na situaciju.

PROGRAM XIII

Sve aktivnosti se moraju odvijati u skladu s propisanim mjerama eptdemioloske situacije.
- Sah sekcija
1. Vjezbati jedanput tjedno u prostorijama Udruge i odrzati prvenstvo Sekcije.
2. Uputiti jednog igraca na pojedinaéno prvenstvo Hrvatske u $ahu za slijepe.
3. Sudjelovati na prvenstvu Hrvatske u %ahu za slijepe u Premanturi ovisno ¢
financijskim moguénostima Udruge. ;
4. Sudjelovati na  Dalmatinskim sportskim igrama slijepih u Dubrovniku u 2020.g
ukoliko budu osigurana sredstva.

5. Uputiti jednog igrada na ubrzano prvenstvo Hrvatske u 3ahu u Zagrebu.

-Pikado sekcija
1. Vjezbati jedanput tjedno u prostorijama Udruge i odrzati prvenstvo Sekcije.
2. Odrzati prvenstvo Sekcije u pikadu u,, A%, B“ kategoriji.

3. Sudjelovati na Dalmatinskim sportskim igrama slijepih u Dubrovniku ukoliko bude
sredstava.

- Dalmatinske sportske igre slijepih
Dalmatinske sportske igre se odrzavaju 2022, g. u Dubrovniku, u $ahu i zvuénom pikadu,
kako se proslih godina nisu uspjele odrzati zbog epidemioloske situacije.

Sportske aktivnosti su vrlo vazan segment rada Udruge. DruZenjima i redovnim vjezbanjem
u prostorijama Udruge, te takmi&enjima na lokalnom, regionalnom i drZavnom nivou, ¢lanovi
ispunjavaju svoje slobodno vrijeme, razvijaju takmidarski duh, te podizu psihosocijalnu
stabilnost.

PROGRAM X1V
Navijadka sekcija ,,Slijepo vjerni*

Nastojati osigurati audio deskripciju ina $to vise utakmica Hajduka i reprezentacije.

PROGRAM XV
Modernizacija prostora i opreme

Kako bismo unaprijedili rad udruge na svim gore navedenim programima, nastojat ¢emo
osigurati sredstva za slijedece;

- Obnovu prostora Udruge

- Nabavku potrebne opreme za rad Udruge

- Nabavku vozila za potrebe Udruge




+

Ovih petnaest programa u Operativnom planu najkra¢e govore o aktivnostima koje ée nasa
Udruga provoditi tijekom planiranog razdoblja. Za ostvarenje ovog Plana potrebno je puno
angaZiranje predsjednika, dopredsjednika, Upravnog odbora, administracije, volontera i svih
onih koji sudjeluju u sufinanciranju rada nase Udruge.

PREDSJEDNIK:




