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Županijska udruga slijepih Split je korisnik temeljne
sustavne podrške Nacionalne zaklade za razvoj
civilnoga društva.



Skupština Županijske udruge sl i jepih Spl it  u zadnjem kvartalu tekuće
godine donosi i  usvaja Plan rada  i  Financijski  plan  za sl jedeću godinu.
Plan rada čine akt ivnosti  i  projekt i  koj i  se inače provode u udruzi  i  koj i  se
poboljšavaju za sl jedeću godinu kako bi  udruga stremila ka napretku
svog poslovanja.  Kao organizaci ja udruga je svjesna da su planovi samo
skupovi l i jepih žel ja i  da treba bit i  realan u nj ihovom planiranju.  Planovi
se izrađuju po principu realnog pristupa i  napretka rada udruge. Pošto je
ci l j  udruge svake godine poboljšati  i  unapri jedit i  svoje poslovanje za
dobrobit ,  prvenstveno članova udruge, zaposlenika i  naposl i jetku lokalne
zajednice.

Županijska udruga sli jepih Split  (dalje u tekstu:  Udruga i l i  ŽUSS) je  na
temelju donesenog Operativnog plana rada za 2026. godinu  pr ipremila
jedan dokument pod nazivom: „Program aktivnosti  udruge za 2026.
godinu“ .  Navedeni dokument sadržava jasno i  sažeto prikazane sve
aktivnosti  koje udruga planira ostvarit i  u 2026.  godini .  Spomenuti
dokument postavl jen je na web stranicu ŽUSS-a te je ispisan u 20
primjeraka,  kako bi  ga mogli  korist i t i  zaposlenici ,  partneri ,  suradnici  i
drugi zainteresirani dionici .  Ukol iko bude interesa,  ist i  će se pri lagodit i  i
s l i jepim osobama u audio formatu.  Udruga nastoj i  svoj im članovima
pri lagodit i  što veći broj  materi jala u audio formatu kako bi  mogli  bit i  u
toku i  pratit i  što se događa u udruzi  poput novosti ,  zanimlj ivosti  i  važnih
informacija.

1 .  U V O D  

2 .  M I S I J A  I  V I Z I J A

Udruga je neprofitna nevladina i  nestranačka organizaci ja i  formalni
obl ik s lobodnog i  dragovol jnog udruživanja sl i jepih građana s područja  
Spl itsko-dalmatinske župani je sa svrhom ostvarivanja i  promicanja
ci l jeva,  djelatnosti  i  zadaća u području civi lnog društva usmjerena na
zaštitu i  unapređenje prava i  interesa sl i jepih osoba.

Udruga je osnovana s ci l jem rada za opće, odnosno javno dobro,  te
promicanja,  razvitka unapređenja statusa sl i jepih osoba u svim
segmentima života te zaštite nj ihovih prava i  interesa kao temeljnih
l judskih prava, a osobito:  dostojanstva,  jednakosti  mogućnosti ,
univerzalnog dizajna,  pr istupačnosti ,  ravnopravnosti  i  nediskr iminaci je ,
te ž ivota u zajednici  uz podršku.
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Udruga djeluje na području:
1 . Ljudskih prava: zaštita prava osoba s inval iditetom;
2. Međunarodne suradnje  kao što je :  suradnja na području obrazovanja,

zapošl javanja,  unapređenja zdravl ja i  drugih akt ivnosti  vezanih za
sl i jepe osobe, sudjelovanje u međunarodnim projekt ima i
konferenci jama, razl ičit im edukaci jama, razmjenama sl i jepih osoba i
zaposlenika Udruge u inozemstvo u svrhu st jecanja novih znanja i
iskustava, nabave knj iga,  drugih pomagala i  posebnih programa za
sl i jepe osobe, i  ostale djelatnosti  iz  područja međunarodne suradnje;

3. Obrazovanja:  potpora i  podrška obrazovanju djece i  mladih s
oštećenjem vida,  savjetovanje,  nabavka potrebnih pomagala za
obrazovanje sl i jepih osoba;

4. Zapošljavanja sli jepih osoba:  pomoć i  podrška pri l ikom
zapošl javanja sl i jepih osoba, edukaci ja poslodavaca o prednostima
zapošl javanja sl i jepih osoba i  poticanje ist ih na zapošl javanje sl i jepih
osoba;

5. Pomoć i  potpora u području znanosti  i  istraživanja  vezanih za
problematiku sl i jepih osoba;

6. Socijalne djelatnosti:
Socijalna pomoć i  podrška:  pomoć i  podrška stari j im osobama kao
što je pomoć u kući ,  pomoć i  podrška osobama s inval iditetom, djeci ,
mladima, nezaposlenima te ostale djelatnosti  soci jalne pomoći i
podrške;
Soci jalne usluge: savjetovanje i  pomaganje,  pomoć pri  ukl jučivanju u
programe odgoja i  redovitog obrazovanja,  rana intervenci ja,
psihosoci jalna podrška,  integraci ja,  pomoć u kući ,  prevenci ja nasi l ja ,
prevenci ja ovisnosti ,  stručna pomoć i  podrška,  organiz iranje
slobodnih akt ivnosti ,  pomoć i  podrška u vlast itom domu i  zajednici ,
rehabi l i taci ja,  osobna asistenci ja,  v ideća pratnja i  ostale djelatnosti
soci jalnih usluga (obuka i  edukaci ja kretanja i  snalaženja u prostoru s
bi jel im štapom i  psom vodičem);
Humanitarna pomoć: pobol jšanje kval itete ž ivota i  zdravl ja soci jalno
iskl jučenih,  ostale djelatnosti  humanitarne pomoći (organiz iranje
raznih humanitarnih događanja);

7. Informatičko opismenjavanje  i  kor ištenje asistivnih tehnologija  za
sl i jepe osobe;

8. Zaštita zdravlja sli jepih osoba:  organiz iranje edukaci ja i  predavanja
o prevenci j i  raznih bolest i  i  o samim bolest ima, ostale djelatnosti
preventivnog djelovanja,  unapređenja i  zašt ite zdravl ja sl i jepih osoba,
organiz iranje akci ja dobrovol jnog darivanja krvi ,  organiz iranje izrade
očnih proteza,  i  ostale djelatnosti  u području zaštite zdravl ja,

9. Unapređenje kvalitete života osoba starije životne dobi.

3 .  P O D R U Č J E ( A )  D J E L O V A N J A  
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Opći cil j  Udruge je promicanjem i  provedbom antidiskr iminaci je
doprini jet i  stvaranju društva ravnopravnosti  gdje svaki  pojedinac
razumije,  pr ihvaća i  poštuje razl ičitost i ,  al i  i  jednakosti  s l i jepih osoba.

Specifični  cil jevi  Udruge, odnosno svrha njenog djelovanja je podizanje
kval itete ž ivota članova ostvarivanjem nj ihovih prava i  potreba.

Djelatnosti  koj ima se ostvaruju ci l jevi  Udruge su:  
okupljanje i  udruživanje sl i jepih osoba na području na kojem djeluje
Udruga te o nj ima vodi evidenciju,
rad na unapređivanju soci jalno-zdravstvene zaštite,  formalnog i
neformalnog obrazovanja,  profesionalne ori jentaci je,  rehabil i taci je,
zapošl javanja,  prevencije oštećenja vida,  kulturno-obrazovnog rada,
društveno-zabavnog života,  odmora i  oporavka, i  rekreacije,
praćenje i  razmatranje stanja i  primjena propisa na području zaštite
sl i jepih osoba, te predlaganje nadležnim ti jel ima donošenje mjera,
zakonskih i  drugih propisa za unapređivanje pravnog i  soci jalno -
ekonomskog položaja sl i jepih osoba te zalaganje za nj ihovu
dosl jednu primjenu,
surađuje sa državnim ti jel ima i  t i jel ima lokalne,  regionalne uprave po
pitanj ima od značaja za r ješavanje problematike sl i jepih osoba,
radi na prevencij i  i  suzbi janju svih obl ika nasi l ja prema osobama sa
oštećenjem vida,
brine o poštivanju l judskih prava i  suzbi janja svih oblika
diskriminacije,
potiče razvoj demokracije i  civi lnog društva,
promicanje razvoja turizma za osobe s invaliditetom,
potiče aktivnosti  na području soci jalne skrbi ,
potiče r ješavanje organiziranog smještaja redovnih članova treće
životne dobi ,
potiče razvoj službi podrške u zajednici  i  neposredno pruža soci jalne
usluge za osobe s oštećenjem vida koje nisu pokrivene djelovanjem
instituci ja društva,
prati  i  proučava razvitak i  dostignuća na području obrazovanja,
zdravstvene, psihosocijalne i  profesionalne rehabil i taci je,
zapošl javanja sl i jepih osoba te potiče nj ihovu primjenu,
pruža usluge asistencije sukladno utvrđenim standardima
deinstitucionalizaci je,  a koje obuhvaćaju:  savjetovanja,  pomaganja,
edukacije,  stručnu potporu i  dr . ,

4 .  C I L J E V I  I  D J E L A T N O S T I  U D R U G E
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radi na prevenci j i  i  suzbi janju svih obl ika ovisnosti  s l i jepih osoba,
osobito sl i jepe djece i  mladih,
potiče rodnu ravnopravnost ,
pruža humanitarnu pomoć potrebit im sl i jepim osobama,
potiče i  sudjeluje u unapređenju zdravl ja sl i jepih osoba,
sudjeluje u unapređenju zaštite okol iša i  prostornog uređenja,  te
r ješavanju pojedinih konkretnih pri lagodbi potrebama sl i jepih osoba,
suradnja sa društveno-humanitarnim, stručnim udrugama i
ustanovama sl i jepih u zemlj i  i  inozemstvu,
pripremanje,  pr i java i  provedba projekata i  programa na razini
lokalne,  regionalne samouprave,  Republike Hrvatske i  inozemnih
fondova;
organiz ira izradu očnih proteza po mjeri ,
pružanje pomoći i  podrške članovima u ostvarivanju nj ihovih prava i
interesa,
upoznavanje članstva o radu Udruge putem internog i  javnog
priopćavanja,
radi na osiguranju pristupačnosti  i  dostupnosti  informacija i  usluga,
potiče osposobljavanje i  posreduje u ukl jučivanju građana u
volonterski  rad,
pomoć članstvu u nabavi t i f lo-tehničkih pomagala,
organiz ira savjetovanja i  druge stručne skupove radi upoznavanja
javnosti  sa ž ivotom i  radom te mogućnostima i  potrebama sl i jepih
osoba,
pomaganje sl i jepim osobama i  osobama s malim ostatkom vida koje
nisu njeni članovi ,
izdavanje stručne i  pr ik ladne publ ikaci je u svrhu unapređenja rada te
korištenje sredstava javnog priopćavanja,
Udruga djeluje na području izdavaštva na Brai l leovu pismu i
uvećanom tisku za potrebe obrazovanja sl i jepih osoba i  osoba s
malim ostatkom vida.
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Gospodarska/e djelatnosti  koje Udruga obavl ja,  a sukladno posebnim
propisima koj ima se uređuju uvjet i  za obavl janje te vrste djelatnosti  su:
1 . Udruga može održavati  konstrukt ivne i  zanimlj ive edukaci je o ž ivotu,

kretanju,  obrazovanju,  zapošl javanju i  ophođenju sa sl i jepim osobama
te naplata ist ih;

2. Prodaja suvenira na malo,  izrađenih od strane članova Udruge na
kreativnim radionicama te naplata ist ih;

3. Savjetovanje i  konzultaci je pri l ikom pripreme i  provođenja EU i  drugih
projekata te naplata ist ih;

4.Organiziranje promotivnih akt ivnosti ,  evenata,  okrugl ih stolova i
vođenje društvenih mreža u promotivne svrhe te naplata ist ih;

5. Pružanje usluge osobne asistenci je i  v ideće pratnje te naplata ist ih;
6. Konverzi ja materi jala u audio format u svrhu poboljšanja

pristupačnosti  za sl i jepe osobe, kako bi  s l i jepim osobama što više
materi jala bi lo dostupno u zvučnom formatu,  te naplata ist ih .
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ŽUSS nastavl ja s pružanjem usluge videće pratnje t i jekom ci jele 2026.
godine.  Ova usluga omogućuje sl i jepim osobama pratnju i  pomoć u
svakodnevnim aktivnostima, ukl jučujući odlazak l i ječniku,  u kupovinu i l i
na društvena događanja.  Ci l j  je osigurati  uslugu videće pratnje za 60
korisnika uz povećanje broja sati  pružene usluge  te uz zaposlenje
minimalno 6 videćih pratitel ja/ica.  Udruga će koordinirati  provedbu
usluge,  pravodobno podnosit i  izvještaje Ministarstvu rada, mirovinskog
sustava, obitel j i  i  soci jalne pol it ike (MROSP-u) i  osigurati  da svi  korisnici
imaju potrebna r ješenja od Hrvatskog zavoda za soci jalni  rad.  

Grafički  pr ikaz godišnjeg plana održavanja planiranih akt ivnosti  nalazi  se
u Pr i logu br .  1 .  na str .  18 .

5 .  P L A N I R A N E  A K T I V N O S T I  U D R U G E  
U  2 0 2 6 .  G O D I N I

5.1. JAČANJE KAPACITETA UDRUGE (MATERIJALNI I LJUDSKI RESURSI)

5.1.1.  PRUŽANJE SOCIJALNIH USLUGA 

Ti jekom 2026. godine,  ŽUSS planira kontinuirano poticati  svoje djelatnike
na pohađanje dostupnih edukaci ja kako bi  se unapri jedi la kval iteta
usluga koje se pružaju članovima. Ova aktivnost će obuhvaćati  pr i javu i
sudjelovanje na dostupnim seminarima  i  radionicama ,  bi lo uživo i l i
putem onl ine platformi .  Glavni ci l jevi  su osigurati  pravovremenu
informiranost zaposlenika o aktualnim natječaj ima i  javnim pozivima te
ojačati  nj ihove kompetenci je za pripremu i  provedbu projekata.  Posebna
pažnja posvetit  će se edukaci jama u organizaci j i  Nacionalne zaklade za
razvoj  civilnoga društva ,  koje će omogućit i  djelatnicima razvoj dodatnih
vješt ina u upravl janju projektnim cik lusom kao i  doprini jet i  općem
unapređenju rada neprofitne organizaci je .  

5.1.2.  EDUKACIJA DJELATNIKA
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Udruga će t i jekom 2026. godine radit i  na osiguravanju radnih mjesta za
svoje zaposlenike putem pri java i  real izaci ja odobrenih projekata.  Kl jučni
izvori  f inanciranja ukl jučuju odobrena sredstva za EU projekte poput
„Zaželi  – 3P:  Pratitelj ice,  Pomoćnice,  Prijatelj ice I I I“ ,  koj i  omogućuje
zapošl javanje 15 osoba za pružanje pomoći u kući stari j im osobama i/ i l i
odrasl im osobama s inval iditetom. Također ,  planirano je zapošl javanje 2
stručnjaka za rehabil i taci ju na EU projektu “Socijalno uključivanje
sli jepih osoba u Splitsko-dalmatinskoj  županiji” ,  potom zapošl javanje
administratorice i  izvoditel j ice akt ivnosti  za projekt edukativnih radionica
po školama te za poslove pri lagodbe udžbenika.  

Udruga će osigurati  potpisivanje ugovora i  ispunjavanje svih zakonskih
uvjeta potrebnih za real izaci ju zapošl javanja.  Ovim korakom žel i  se
osigurati  stabi lnost t ima i  pružanje kontinuirane podrške članovima
Udruge, kao i  omogućit i  radnu integraci ju osoba koje će pružati  k l jučne
soci jalne usluge u svakodnevnom životu sl i jepih osoba.

5.1.3.  ZAPOŠLJAVANJE NOVIH DJELATNIKA

Ti jekom razdoblja od si ječnja do prosinca 2026.  ŽUSS će provodit   
akt ivnost proslave 75.  obljetnice  djelovanja kroz organizaci ju najmanje
tr i ju javnih humanitarnih događanja,  donatorske večere,  donatorskog
partyja i  svečane skupštine.  Za provedbu aktivnosti  bit  će osigurani
prostor ,  potrebna oprema i  materi jal i ,  glazba te l judski  resursi .  Ci l jevi
akt ivnosti  su obi l ježavanje važne obl jetnice Udruge, senzibi l izaci ja
javnosti  te prikupl janje sredstava za ostvarenje ci l jeva nabave vozi la.

5.1.4.  PROSLAVA 75.  OBLJETNICE UDRUGE

Udruga planira nabavit i  vozi lo t i jekom 2026. godine kako bi  pobol jšala
mobilnost i  dostupnost svoj ih usluga. Planirano je organiz iranje
donaci jske kampanje i  donaci jske večere u svrhu prikupl janja sredstava
za nabavku vozi la.  

Nabavl jeno vozi lo korist i t  će se za pri jevoz članova Udruge na razl ičite
aktivnosti ,  ukl jučujući edukaci je ,  radionice i  društvena događanja,  čime
će se poboljšati  nj ihova mobilnost i  soci jalna ukl jučenost .  Također ,  vozi lo
će služit i  za potrebe poslovanja Udruge, omogućujući zaposlenicima
učinkovit i je provođenje projektnih akt ivnosti  i  pružanje usluga u
zajednici .  

5.1.5.  NABAVA VOZILA ZA POTREBE UDRUGE
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5.1.6.  NASTAVAK DOSADAŠNJIH I  USPOSTAVA NOVIH PARTNERSTVA

ŽUSS će t i jekom 2026. godine radit i  na održavanju postojećih i  stvaranju
novih partnerstava s organizacijama, institucijama i  donatorima.
Redovita komunikaci ja,  dogovori  o zajedničkim aktivnostima i  jasno
definiranje obveza omogućit će provedbu raznih projekata i
osiguravanje dodatnih resursa.  Nastavl ja se uspješna suradnja s
dosadašnj im partnerima: Udruga Liberato,  Udruga Srce,  COO Vinko Bek,
Lions klub Marjan,  Lions klub Salona, Rotary Club Split  Novi,  Regionalni
volonterski  centar Split  Hrvatski  zavod za zapošljavanje,  Hrvatski
zavod za socijalni  rada, Ekonomski fakultet Split,  Arheološki  muzej
Split,  Galerija Ivana Meštrovića,  Splitsko-dalmatinska županija  te
brojne druge inst ituci je i  organizaci je .  Ci l j  ove akt ivnosti  je osigurati
podršku Udruzi  kroz razne obl ike pomoći ,  ukl jučujući volonterske
aktivnosti ,  f inanci jsku podršku i  uzajamnu stručnu suradnju.  
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Ti jekom 2026. godine započinje provedba ESF+ projekta „Socijalno
uključivanje sli jepih osoba u SDŽ“ ,  za koj i  su odobrena sredstva i  uskoro
će bit i  potpisan ugovor.  Provedba projekta podrazumijeva angažman
stručnjaka,  izradu l iste korisnika i  raspored aktivnosti ,  a nositel j  je ŽUSS s
partnerima: Spl itsko-dalmatinskom županijom i  Udrugom Spektar .  
Cilj  projekta  je osigurati  uslugu edukaci jske rehabil i taci je i l i  radne
terapi je te f iz io/kineziterapi je za 50 korisnika,  kao i  podršku i  savjetovanje
za 70 osoba s inval iditetom i  članova nj ihovih obitel j i .

5.2.  PROGRAMI I  PROJEKTI

5.2.1.  PROJEKT ESF+ “SOCIJALNO UKLJUČIVANJE SLIJEPIH OSOBA U    
SDŽ”

ESF+ projekt  „Zaželi  – 3P Pratitelj ice,  Pomoćnice,  Prijatelj ice I I I“  u
svojoj  trećoj fazi  provodit će se od si ječnja 2024. do prosinca 2026.
godine.  Ci l j  je osigurati  uslugu pomoći u kući za 90 korisnika  u trajanju
od 33 mjeseca .  Projekt omogućava zapošljavanje 15 osoba  koje će
pružati  usluge pomoći i  podrške sl i jepim osobama u nj ihovim
domovima. ŽUSS će osigurati  pravovremeno podnošenje izvještaja,
koordinirati  rad zaposlenika i  prikupljati  potrebnu dokumentaciju od
korisnika i  partnerima poput Hrvatskog zavoda za soci jalni  rad i
Hrvatskog zavoda za zapošl javanje.

5.2.2.  ZAŽELI –  3P PRATITELJICE,  POMOĆNICE,  PRIJATELJICE I I I

ŽUSS i  Centar za odgoj i  obrazovanje Vinko Bek  će nastavit i
pr i lagođavati  školske udžbenike na braj ici  i  uvećanom tisku za sl i jepe i
s labovidne učenike osnovnih i  srednj ih škola.  T i jekom 2026. godine
provest će se dva postojeća projekta,  a još dva nova bit  će pokrenuta
nakon odobrenja od strane Ministarstva znanosti  i  obrazovanja.

5.2.3.  PROJEKTI PRILAGODBE UDŽBENIKA
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U skladu s odobrenim sredstvima za 2026.  godinu,  Udruga će osigurati
nastavak podrške od Nacionalne zaklade za razvoj  civilnoga društva.
Financi jska sredstva temeljne sustavne podrške omogućit će pokrivanje
di jela troškova osnovnih djelatnosti  Udruge, ukl jučujući udio u plaći
zaposlenika,  te troškove knj igovodstvenih usluga, reži ja i  uredskog
materi jala.

5.2.4.  TEMELJNA SUSTAVNA PODRŠKA NACIONALNE ZAKLADE ZA
RAZVOJ CIVILNOGA DRUŠTVA OD 1.  SIJEČNJA DO 31.  PROSINCA
2026.  GODINE

Ti jekom 2026. godine nastavit  će se s provedbom treće i  posl jednje
programa DANAS (Dnevne Aktivnosti  Naših Aktivnih Sli jepih) ,
f inanciranog od strane Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitel j i  i
soci jalne pol it ike (MROSP).  Ci l j  programa je omogućit i  s l i jepim osobama
sudjelovanje na raznovrsnim aktivnostima koje ukl jučuju:  psihološku
podršku,  održavanje kreativnih i  edukativnih radionica,  organiz iranje
društvenih akt ivnosti  te pohađanje radionica jačanja komunikaci jskih i
soci jalnih vješt ina.  

Udruga planira osigurati  nastavak provedbe aktivnosti  pr i javom na novi
javni poziv u svibnju 2026.  godine.

5.2.5.  PROGRAM DANAS – DNEVNE AKTIVNOSTI NAŠIH AKTIVNIH
SLIJEPIH,  TROGODIŠNJI PROGRAM MROSP

Ti jekom razdoblja od si ječnja do prosinca 2026. ,  u okviru 23-mjesečnog
Erasmus+ projekta u partnerstvu Empowering Voices for Inclusion –
Advocating meaningful part icipation and leadership to inspire ful l
inclusivity ,  Udruga će sudjelovati  u akt ivnostima usmjerenima na jačanje
zalaganja osoba s inval iditetom za inkluzi ju te nj ihovo akt ivno
sudjelovanje i  vodstvo u društvu.  Uloga Udruge bit  će doprinos stručnim
znanjem u podršci osobama s oštećenjem vida te pomoć u osiguravanju
da razvi jeni  alati  budu inkluzivni ,  pr istupačni i  relevantni za ci l janu
skupinu.
Projekt se provodi uz kontinuiranu suradnju među partnerima i  ukl jučuje
zajedničko kreiranje priručnika i  obrazovnih resursa za i  sa osobama s
inval iditetom, a nositel j  je AFEDEMY Academy on Age-Friendly
Environments in Europe BV ,  uz partnere St ichting Vooral l ,  F6S Network
Ireland L imited,  LATVIJAS CILVEKU AR IPASAM VAJADZIBAM SADARBIBAS
ORGANIZACIJA SUSTENTO, ASOCIJACIJA L IETUVOS NEGALIOS ORGANIZACIJU
FORUMAS i  ŽUSS.  Ciljevi  projekta  su osnaživanje odrasl ih osoba s
inval iditetom za samostalno pokretanje zagovaračkih i  osvještavajućih
kampanja,  odgovor na nedostatak pristupačnih i  korisnicima
pri lagođenih obrazovnih materi jala te uspostava i  jačanje međunarodne
suradnje.

5.2.6.  ERASMUS+ PROJEKT U PARTNERSTVU: E M P O W E R I N G  V O I C E S
F O R  I N C L U S I O N - A D V O C A T I 8 N G  M E A N I N G F U L  P A R T I C I P A T I O N  A N D
L E A D E R S H I P  T O  I N S P I R E  F U L L  I N C L U S I V I T Y
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Projekt će se provodit i  t i jekom 2025.  i  2026.  godine,  uz f inanciranje
Ministarstva znanosti  i  obrazovanja .  U sklopu projekta,  Udruga će
organiz irat i  24 edukativne radionice  u školama na području Splita,
Neorića,  Krivodola i  otoka Hvara .  Ci l j  interakt ivnih radionica je podučit i
djecu i  mlade o tome kako vodit i  i  pomoći s l i jepoj osobi ,  kako korist i t i
udžbenike na braj ici  te im prezentirat i  najnovi ja t i f lo-tehnološka
pomagala i  društvene igre za osobe s oštećenjem vida.

5.2.7.  PROJEKT UPOZNAJTE NAŠ POGLED NA SVIJET 3,
MINISTARSTVO ZNANOSTI I  OBRAZOVANJA

Ti jekom 2026. godine ŽUSS  će se nastavit i  pr i javl j ivati  na razl ičite
natječaje gradova i  općina na području Spl itsko-dalmatinske župani je
(Split,  Kaštela,  Trogir,  Solin,  Sinj,  Podstrana, Omiš,  Podgora)  kako bi  se
osigurala sredstva za nabavu t i f lo-tehničkih pomagala,  suf inanciranje
plaća zaposlenika i  unapri jedi la suradnja s lokalnom zajednicom.

5.2.8.  PROJEKTI JEDINICA LOKALNIH SAMOUPRAVA JLS

Ispunjenjem ugovornih obveza iz  prethodne godine,  Udruga će
pravovremeno pri javit i  novi  projektni  pr i jedlog na javni poziv Splitsko-
dalmatinske županije .  Ci l j  ove akt ivnosti  je osigurati  pomoć i  podršku
članovima i  jačati  suradnju s jedinicom regionalne samouprave na či jem
području ŽUSS djeluje.  

5.2.9.  PROJEKT SDŽ

Udruga će t i jekom ci jele godine pri javl j ivati  projekte na donaci jske
natječaje tvrtk i  poput HEP-a, INA-e,  Studenca, Split  Parkinga i  Lovrinca
.  Ci l j  je osigurati  nabavu pomagala za članove Udruge i  dodatna
sredstva za rad organizaci je .

5.2.10.  PROJEKTI RAZNIH DONATORA
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ŽUSS će t i jekom 2026. godine organiz irat i  dvaput godišnje mjerenje i
ugradnju očnih proteza  za paci jente iz  Spl itsko-dalmatinske župani je .
Ci l j  je omogućit i  s l i jepim osobama nabavu proteza u Splitu ,  kako ne bi
moral i  putovati  u udal jene gradove,  što će smanjit i  f inanci jski  i
organizaci jski  teret za korisnike.  Ova aktivnost provodit će se u suradnj i  s
Tiflotehnom iz Zagreba te Martin Klett  & Augen Prothetice iz  Njemačke .
Ci l j  je osigurati  uslugu za 120-injak korisnika  godišnje,  čime će se
poboljšati  nj ihova kval iteta ž ivota i  zdravstvena skrb.

5.3.  UNAPRIJEDITI  KVALITETU ŽIVOTA SLIJEPIH OSOBA

5.3.1.  OČNE PROTEZE

Udruga će kontinuirano pružati  pomoć i  podršku članovima i  ostal im
korisnicima u ostvarivanju nj ihovih prava kao što su:  osobna
invalidnina,  inkluzivni  dodatak,  pravo na prijevoz te rehabilitaciju i
školovanje… Redovito će se pratit i  promjene u zakonodavstvu kako bi  se
članovima pružale pravovremene i  točne informacije .  Osim toga, Udruga
će upućivati  članove na rehabil i taci ju i  edukaci ju u ustanovama poput
COO Vinko Bek i  Centra Silver .  Ovom aktivnošću žel i  se omogućit i
članovima lakše ostvarivanje nj ihovih prava te posl jedično povećati
nj ihova kval iteta svakodnevnog života.

5.3.2.  OSTVARIVANJE PRAVA

Ti jekom 2026. godine,  Udruga će nastavit i  nabavl jat i  i  donirati  t i f lo-
tehnička pomagala svoj im članovima. Ova pomagala ukl jučuju
elektronska povećala,  govorne tlakomjere,  govorne toplomjere,
govorne vage  i  s l .  uređaje koj i  jačaju samostalnost s l i jepih osoba i
podižu kval itetu nj ihova života.  Udruga će redovito pratit i  trendove u
razvoju i  dostupnosti  novih t i f lo-tehničkih pomagala te informirati
članove o ist ima. 

5.3.3.  TIFLO-TEHNIČKA POMAGALA
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Kako bi  unapri jedi la soci jalnu ukl jučenost članova, Udruga će
organiz irat i  raznovrsne edukativne i/ i l i  kreativne t i jekom ci jele godine.
Ci l j  je omogućit i  s l i jepim osobama kval itetno provođenje slobodnog
vremena, razvi janje novih vješt ina i  pobol jšanje soci jalne interakci je .
Radionice  će bit i  pr i lagođene interesima i  potrebama korisnika te će
obuhvatit i  teme poput pletenja,  izrade blagdanskih ukrasa,  plesanja,  i  s l .

5.3.4.  RADIONICE

Ti jekom 2026. godine planirano je organiz iranje najmanje dva izleta  za
članove Udruge. Iz let i  će bit i  pr i lagođeni potrebama sl i jepih osoba te će
im omogućit i  upoznavanje novih mjesta,  l judi ,  kulturnih sadržaja i
pr irodnih l jepota.  Udruga će bit i  zadužena za organizaci ju i  koordinaci ju
iz leta,  kao i  osiguravanje suf inanciranja od strane jedinica lokalne
samouprave i  ostal ih donatora.  Ci l j  je omogućit i  članovima kval itetno
provođenje slobodnog vremena, razvi jat i  osjećaj pr ipadnosti  zajednici  te
jačati  nj ihovo samopouzdanje i  samostalnost .

5.3.6.  ORGANIZACIJA I  PROVEDBA IZLETA

Udruga će organiz irat i  edukativna predavanja  t i jekom ci jele godine,  s
posebnim naglaskom na teme vezane uz zdravlje,  prava sli jepih osoba,
financijsku pismenost i  osobni razvoj .  Ci l j  je podići  svi jest članova o
važnim temama i  potaknuti  ih na akt ivno sudjelovanje u zajednici .
Predavanja će održavati  stručnjaci iz  razl ičit ih područja,  a sudionici  će
imati  pr i l iku postavl jat i  pitanja i  di jel i t i  v last ita iskustva.

5.3.8.  ORGANIZACIJA EDUKATIVNIH PREDAVANJA
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U l istopadu 2026.  godine  Udruga će organiz irat i  brojna događanja
povodom obi l ježavanja Međunarodnog dana bijelog štapa ,  s  ci l jem
podizanja svi jest i  javnosti  o potrebama i  mogućnostima sl i jepih osoba.
Akt ivnosti  će ukl jučivati  organiz iranje medijske konferenci je ,
predstavl janje godišnj ih akt ivnosti  Udruge te održavanje edukativnih
radionica i  predstavl janje t i f lo-tehnoloških pomagala.  Ci l j  je povećati
vidl j ivost Udruge u društvu,  osnažit i  empati ju javnosti  i  potaknuti
soci jalnu inkluzi ju sl i jepih osoba.

5.4.  JAČANJE UGLEDA UDRUGE I  PODIZANJE SVIJESTI JAVNOSTI

5.4.1.  OBILJEŽAVANJE MEĐUNARODNOG DANA BIJELOG ŠTAPA

Ti jekom svibnja-srpnja 2026.  godine ,  Udruga će omogućit i  sudjelovanje
minimalno dvjema članicama  na događanju „Mreža sli jepih žena“  u
organizaci j i  Hrvatskog saveza sli jepih .  Ci l j  ove akt ivnosti  je osnažit i
sudionice kroz razmjenu iskustava i  sudjelovanje na edukativnim
radionicama koje potiču razvoj talenata i  v ješt ina.  Posebna pažnja
posvetit  će se osvještavanju prava žena s oštećenjem vida i  jačanju
nj ihovog aktivizma u temeljnim udrugama članicama Saveza.

5.4.2.  SUDJELOVANJE NA DOGAĐANJU „MREŽA SLIJEPIH ŽENA“ U
KAMPU PREMANTURA

Udruga će t i jekom godine redovito organiz irat i  medijske konferenci je
kako bi  predstavi la svoje akt ivnosti ,  projekte i  događanja.  Udruga će
redovito slat i  pozive medij ima i  obavještavati  javnost o svom radu
putem novinskih članaka, televiz i jsk ih pri loga i  medijskih objava na
digitalnim platformama. Ci l j  je povećati  v idl j ivost Udruge, informirati
građane o njenom radu te privući nove članove,  volontere i  donatore.

5.4.3.  MEDIJSKE KONFERENCIJE

Predsjednik i  potpredsjednica Udruge sudjelovat će na edukativnoj
radionici  za predstavnike udruga sli jepih u organizacij i  Hrvatskog
saveza sli jepih .  Ci l j  je jačanje kapaciteta predstavnika Udruge, razmjena
iskustava s drugim udrugama i  razvi janje novih suradnj i .

5.4.4.  RADIONICA ZA PREDSTAVNIKE UDRUGA PREMANTURA -  SAVEZ
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Ti jekom 2026. godine ŽUSS će provodit i  edukativna predavanja u vrt ićima
i školama na području Splitsko-dalmatinske županije ,  s  ci l jem
upoznavanja djece i  učenika o tome kako pristupit i  i  pomoći s l i jepim
osobama. U sklopu interaktivnih predavanja ,  djeca će imati  pr i l iku
isprobati  t i f lo-tehnološka pomagala,  upoznati  se s Brailleovim pismom  i
naučit i  kako vodit i  s l i jepu osobu. Ove radionice pomoći će kod mladih
razvit i  empati ju i  razumijevanje za osobe s oštećenjem vida.

5.4.5.  OBILAZAK VRTIĆA I  ŠKOLI

Kako bi  osigurala transparentnost i  kontinuiranu komunikaci ju s
članovima i  javnošću,  Udruga će redovito ažurirat i  svoju web stranicu  i
društvene mreže.  Objavl j ivat će novosti ,  najave događanja i  informacije
o projekt ima, čime će povećati  v idl j ivost i  informiranost građana za
ukl jučivanje u akt ivnosti  pr i  Udruzi .  Također ,  planirano je dal jnje
razvi janje YouTube kanala  s  edukativnim i  promotivnim sadržaj ima.

5.4.6.  ODRŽAVANJE POSTOJEĆIH STRANICA I  YOUTUBE KANALA

Predsjednik ŽUSS-a redovito će sudjelovati  na skupštinama Hrvatskog
saveza sli jepih ti jekom godine .  Ci l j  je bit i  informiran o novim zakonskim
regulativama, akt ivno sudjelovati  u radu Saveza te jačati  suradnju s
drugim udrugama sl i jepih u Hrvatskoj .

5.4.7.  SUDJELOVANJE NA SKUPŠTINAMA HSS-A

Udruga će nastavit i  akt ivnu suradnju  s  gradovima i  općinama  na
području Splitsko-dalmatinske županije ,  kao i  sa samom Županijom,
kako bi  osigurala bol je uvjete za sl i jepe osobe u zajednici .  Redovita
komunikaci ja s predstavnicima vlast i  omogućit će r ješavanje kl jučnih
problema sl i jepih osoba, osiguravanje f inanci jske podrške te pokretanje
novih zajedničkih projekata.  Udruga će organiz irat i  okrugle stolove i
sastanke kako bi  predstavnike lokalne i  regionalne vlast i  izravno
upoznala s problemima i  potrebama svoj ih članova.

5.4.8.  JAČANJE SURADNJE S JEDINICAMA LOKALNE I  REGIONALNE
SAMOUPRAVE



Program aktivnosti  Župani jske udruge sl i jepih Spl it  za 2026.  godinu
nastavak je uspješnih akt ivnosti  iz  prethodnih godina,  a koje su
usmjerene na poboljšanje kval itete ž ivota sl i jepih osoba, jačanje
kapaciteta Udruge i  promicanje inkluzi je u društvu.  

Pozivamo sve zainteresirane da se pridruže i  podrže rad ŽUSS-a u
ostvarenju ovih ci l jeva.

6 .  Z A K L J U Č A K
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PLANIRANE AKTIVNOSTI UDRUGE U 2026. GODINI NOSITELJ 
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1. JAČANJE KAPACITETA UDRUGE (materijalni i 
ljudski resursi) 

             

1.1. Pružanje socijalnih usluga ŽUSS             

1.2. Edukacija djelatnika ŽUSS             

1.3. Zapošljavanje novih djelatnika ŽUSS, ESF+, MZOM             

1.4. Proslava 75. obljetnice udruge ŽUSS             

1.5. Nabava vozila za potrebe udruge ŽUSS, donatori             

1.6. Nastavak dosadašnjih i uspostava novih partnerstva 
 

Udruga Liberato, Udruga 
Srce, COO Vinko Bek, 
Lions klub Marjan, Lions 
klub Salona, Rotary Club 
Split Novi, Regionalni 
volonterski centar Split, 
HZZ, HZSR, HSS, 
Ekonomski fakultet Split, 
Arheološki muzej, 
Galerija Ivana 
Meštrovića… 

            

2. PROGRAMI I PROJEKTI              

2.1. Projekt ESF+ „Socijalno uključivanje slijepih osoba u 
SDŽ“ 

ŽUSS, SDŽ, Udruga 
Spektar 

            

2.2. Zaželi – 3P Pratiteljice, Pomoćnice, Prijateljice III ŽUSS             

2.3. Projekti prilagodbe udžbenika ŽUSS, COO Vinko Bek             

2.4. Projekt temeljne podrške Nacionalne zaklade za razvoj 
civilnoga društva 

ŽUSS 
 

            

2.5. Program DANAS – Dnevne Aktivnosti Naših Aktivnih 
Slijepih, trogodišnji program MROSP 

ŽUSS 
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2.6. Erasmus projekt u partnerstvu Empowering Voices for 
Inclusion-Advocating meaningful participation and 
leadership to inspire full inclusivity 

AFEDEMY Academy on 
Age-Friendly 
Environments in Europe 
BV nositelj te partneri 
Stichting Voorall, F6S 
Network Ireland Limited, 
LATVIJAS CILVEKU AR 
IPASAM VAJADZIBAM 
SADARBIBAS 
ORGANIZACIJA 
SUSTENTO, ASOCIJACIJA 
LIETUVOS NEGALIOS 
ORGANIZACIJU 
FORUMAS i ŽUSS 

            

2.7. Projekt Upoznajte naš pogled na svijet 3, Ministarstvo 
znanosti i obrazovanja 

ŽUSS, Srednja turistčko-
ugostiteljska škola Split, 
OŠ Neorić, OŠ Krivodol, 
OŠ Jelsa, 
Grad Split 

            

2.8. Projekti jedinica lokalnih samouprava JLS Split, Kaštela, Trogir, 
Solin, Sinj, Podstrana, 
Omiš, Podgora 

            

2.9. Projekt SDŽ ŽUSS, Splitsko-
dalmatinska županija 

            

2.10. Projekti raznih donatora HEP, INA, Studenac, Split 
parking. Lovrinac 

            

3. UNAPRIJEDITI KVALITETU ŽIVOTA SLIJEPIH 
OSOBA 

             

3.1. Očne proteze ŽUSS, Tiflotehna i Martin 
Klett, Augen Prothetice 

            

3.2. Ostvarivanje prava ŽUSS             

3.3. Tiflo-tehnička pomagala ŽUSS, Tiflotehna             
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3.4. Radionice ŽUSS             

3.5. Organizacija i provedba izleta ŽUSS             

3.6. Organizacija edukativnih predavanja ŽUSS             

4. JAČANJE UGLEDA UDRUGE I PODIZANJE 
SVIJESTI JAVNOSTI 

             

4.1. Obilježavanje Međunarodnog dana bijelog štapa ŽUSS             

4.2. Sudjelovanje na događanju „Mreža slijepih žena“ u 
kampu Permantura 

ŽUSS, Hrvatski savez 
slijepih 

            

4.3. Medijske konferencije ŽUSS             

4.4. Radionica za predstavnike udruga Premantura- savez Predsjednik i 
potpredsjednica ŽUSS 

            

4.5. Obilazak vrtića i školi ŽUSS             

4.6. Održavanje postojećih stranica i you tube kanala ŽUSS             

4.7. Sudjelovanje na skupštinama HSS-a Predsjednik ŽUSS kao 
član skupštine Saveza 

            

4.8. Jačanje suradnje s jedinicama lokalne i regionalne 
samouprave 

Predsjednik i članovi 
upravnog odbora ŽUSS 

            

 



Županijska udruga slijepih Split je korisnik temeljne
sustavne podrške Nacionalne zaklade za razvoj
civilnoga društva.
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